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Globalna polityka dotyczaca przestepstw finansowych

Dokument dla odbiorcy okreslonego - zob. zatgcznik, pracownicy tymczasowi i dostawcy (z wyjgtkiem Niemiec)

1. Cel

Celem niniejszego dokumentu jest zapewnienie, ze:
¢ Nie popetniamy oraz nie wykorzystujemy naszej dziatalnosci / ustug do utatwiania przestepstw finansowych,
takich jak przekupstwo i korupcja, pranie pieniedzy, uchylanie sie od ptacenia podatkow, sprzeniewierzenie
finansowe i finansowanie terroryzmu.

e Znamy listy ,sygnatdw ostrzegawczych” w zakresie przestepstw finansowych.

2. Definicje

Termin Definicja

Przekupstwo i Dawanie lub otrzymywanie pieniedzy w sposéb nielegalny lub nieetyczny z zamiarem

korupcja wywarcia wptywu na dziatania danej osoby (moze to by¢ urzednik publiczny/panstwowy
lub dowolna osoba w wielu krajach).

Mienie Mienie, ktore stanowi Iub reprezentuje korzy$¢ osobistg odniesiong na skutek

przestepcze popetnienia przestepstwa, a osoba odnoszaca te korzysc wie lub podejrzewa, ze mienie
to stanowi korzys$¢ tego rodzaju. Przyktadowo przyjmowanie funduszy lub towardéw, gdy
podejrzewamy, ze zostaty one uzyskane w wyniku przestepstwa (np. towary uzyskane
wskutek udzielenia fapéwki urzednikowi celnemu).

Przestepstwa Przekupstwo i korupcja, pranie pieniedzy, uchylanie sie od pfacenia podatkdw,

finansowe sprzeniewierzenie finansowe i finansowanie terroryzmu, a takze wszelkie inne

nielegalne dziatania, ktére ukrywajg zrodta pochodzenia mienia przestepczego.

Sprzeniewierzenie | Nieuczciwe uzyskiwanie korzysci lub powodowanie straty poprzez oszustwo, fatszywe

finansowe o$wiadczenie lub naduzycie stanowiska.

Osoba trzecia o Dla celéow niniejszej polityki do osob trzecich o podwyzszonym ryzyku zalicza sie
podwyzszonym partnerow biznesowych IM, ktorzy:

ryzyku

e biorg udziat w zakupie badz sprzedazy produktéw i ustug o podwyzszonym ryzyku,
np. metali szlachetnych lub wyrobdw rafinowanych (z wyjatkiem recyklingu
podstawowych metali katalitycznych wykorzystanych we wilasnych procesach
produkgcji firmy JM);

e prowadza dziatalnos$¢ lub udzielajg ustug w jurysdykcjach o podwyzszonym ryzyku
przestepstw finansowych;

e wymagajgq wykorzystania nietypowych lub ztozonych struktur transakcyjnych, np.
transakcji gotowkowych, skomplikowanych tancuchéw dostaw, skomplikowanych
struktur podatkowych; lub

dziatajg w sposdb budzacy podejrzenia lub w inny sposéb tworzg ryzyko popetnienia
przestepstw finansowych.

Pranie brudnych Proces ukrywania rzeczywistego pochodzenia zyskéw z dziatalnosci przestepczej oraz
pieniedzy wprowadzenia tych zyskow do legalnej dziatalnosci gospodarczej. Najwazniejsze
przestepstwa prania brudnych pieniedzy dotycza transakcji z wykorzystaniem mienia
przestepczego oraz zmowy z innymi podmiotami w celu umozliwienia im sprzedazy lub
zachowania mienia przestepczego.

Unikanie ptacenia | Swiadome lub nieuczciwe oszukiwanie panstwowego urzedu skarbowego lub unikanie
podatkow ptacenia podatkdw w sposdb nieuczciwy. Unikanie ptacenia podatkéw to m.in. pomoc w
unikaniu ptacenia podatkdéw, ktore wystepuje, kiedy podmiot jest $Swiadomie
zaangazowany lub podejmuje kroki w celu umozliwienia, wspoétudziatu, doradztwa lub
zleceniu dziatania stanowigcego unikanie ptacenia podatkdw.

Finansowanie Przekazywanie pieniedzy lub innego rodzaju mienia zorganizowanym grupom w celu, z
terroryzmu podejrzeniem lub $wiadomoscig wykorzystania ich przez nie do celéw terrorystycznych.
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3. Polityka

e Pracownikom zabrania sie udziatu w jakiejkolwiek czynnosci, ktéra stanowi, umozliwia lub wspomaga popetnienie
przestepstwa finansowego przez inng osobe.

e Pracownicy zobowigzujq sie zapoznac z listg ,sygnatow ostrzegawczych”.

e Pracownicy zobowigzujg sie do zgtaszania do dziatu prawnego wszelkich podejrzen lub informacji na temat
przestepstw finansowych, ktére zostaty popetnione albo zostang popetnione w przysztosci.

e Pracownicy zobowigzujgq sie wspotpracowac z dziatem prawnym w celu przeprowadzenia analizy nalezytej
starannosci z zakresu przestepstw finansowych w nastepujacych okolicznosciach:

o przed rozpoczeciem relacji biznesowej z osobg trzecig o podwyzszonym ryzyku;

o przy kazdej zmianie informacji osoby trzeciej o podwyzszonym ryzyku, np. zmiany danych bankowych,
nazwy firmy, wtasciciela, lokalizacji lub rodzaju $wiadczonych ustug; oraz

o w przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze osoba trzecia jest zaangazowana w popefnianie przestepstw
finansowych.

e Dziat finanséw ma obowigzek wyznaczenia minimalnych $srodkéw kontroli finansowej, ktore sg wystarczajace do
ztagodzenia ryzyka wystgpienia przestepstw finansowych.

4. Wyjatki

Wszystkie wnioski dotyczgce wyjatkéw od niniejszej polityki nalezy kierowaé do zatwierdzenia przez Dyrektora dziatu
ds. etyki i zgodnosci z przepisami grupy lub osobe przez niego wyznaczona.

5. Konsekwencje naruszenia zasad

Niezastosowanie sie do postanowien niniejszej polityki moze skutkowaé postepowaniem dyscyplinarnym, wigcznie
Z rozwigzaniem stosunku pracy.

6. Odnosniki

6.1 Powiazane polityki
¢ Globalna polityka przeciwdziatania przekupstwu i korupcji Global Anti-Bribery and Corruption Policy v1.0
.docx
e Kodeks etyki: Wtasciwe postepowanie https://matthey.com/about-us/governance/code-of-ethics
e Globalna polityka dotyczaca prezentdow, goscinnosci i datkow charytatywnych Global Gifts Hospitality
and Charitable Donations Policy.docx
e Globalna polityka Speak Up Global Speak Up Policy v1.0.docx

6.2 Powiazane wytyczne
Podrecznik dotyczacy przestepstw finansowych Przestepstwa finansowe (sharepoint.com)
Lista sygnatéw ostrzegawczych przestepstw finansowych Financial Crime Manual - Red flags.pdf
(sharepoint.com)
Przestepczos$¢ finansowa - wytyczne dotyczace zawierania uméw Financial Crime Policy - Contractual
Guidance.pdf (sharepoint.com)

7. Zalacznik

7.1 Obowiazki zwigzane z dokumentacja

Dokument dla stanowiska Stanowisko

Zatwierdzajacy (sponsor GLT) Radca prawny i sekretarz spoétki

Wiasciciel Radca prawny Grupy

Autor Zastepca radcy prawnego, Dziat etyki, zgodnosci i zréwnowazonego rozwoju
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7.2 Dane kontrolne wersji

Wersja Data Poprawki

1.0 09.11.2022 Uproszczenie formatu celem zaznaczenia najwazniejszych informacji dla pracownikéw

2.0 23.10.2024 Przekupstwo, korupcja i oszustwa zostaty dodane w celu poszerzenia zakresu o gtdwne
przestepstwa finansowe.

7.3 Odbiorcy polityki

Piony Dotyczy? | Zespoty stanowisk, ktorych dotyczy polityka
(T/N)

Administracja

Bezpieczenstwo

IT

Sprawy korporacyjne T Dyrektorzy, kierownicy

Dziat finansowy T GLT, dyrektorzy, kierownicy, kontrolerzy, analitycy, specjalisci,
nadzorcy, ksiegowi, doradcy

HR T GLT, dyrektorzy

Dziat prawny i wiasnosci T

intelektualnej GLT, dyrektorzy, prawnicy

Zarzadzanie projektami

R&D

Inzynieria

BHPIOS

Produkcja

tancuch dostaw T Dyrektorzy, kierownicy

Dziat zamdéwien T Dyrektorzy, kierownicy

Transport i planowanie

Kontrola jakosci

Dziat handlowy T Dyrektorzy, kierownicy, analitycy, nadzorcy, przedstawiciele
handlowi

Zarzad ogdlny T GLT, kierownicy
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