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1. उ�े� 

यह सुिनि�त करना िक: 

 JM और इसके कम!चारी यूके $ाइबरी ऐ' (UKBA) और यू.एस. फॉरेन कर+ ��ै'स ए' (FCPA) जसेै विै/क एंटी-$ाइबरी और 
कर1शन कानूनो ंका अनुपालन कर2। 

 हम िहत टकरावो ंका शमन करते ह4। 
 

 हम अपना 5वसाय उ7 हमारे निैतक मानको ंऔर मू8ो ंके अनु9प संचािलत करते ह4। 
 

2. प�रभाषाएं 

 

3. नीित 

3.1 उपहार और आित� (G&H) 

श� प�रभाषा 

परोपकारी दान मौि;क या गरै-मौि;क उपहार के 9प म2 <�ै=क परोपकारी योगदान एवं गरै-वािण�>क �ायोजकता, जहां 
कोई �ित भुगतान या सेवा नही ं�दान की गई ह ैया अपेि�त नही ंह।ै 

उपहार सभी उAाद, सेवाएं, नकद या नकद समतु8 (जसेै िक चेक, टB वेैलस! चेक, उपहार काड!, वाउचर, लोन एवं 
शेयर) तथा सभी 5ावसाियक िशEाचार, आनुतोिषक, छूट, अनुIह तथा अJ चीज2 िजनका कुछ  भी मू8 हो 
— चाहे वे नाममाK के ही हो ं— िजनके िलए �ाLकता! ने उिचत मू8 का भुगतान ना िकया हो। 

GH&C रिज�र रिजMर यहां पर �Nत ह ैhttps://myjm.sharepoint.com/teams/GiftsandHospitality   

आित� सभी भोजन, िडB ंक, मनोरंजन (खेलकूद या सां�ृितक काय!Pमो ंके िलए िटकट या आमंKण समेत, परQु 

केवल उन तक ही सीिमत नही)ं, मनोरंजन, याKा, आवास (जसेै िक होटल म2 ठहरना), तथा अJ िशEाचार 
िजनका कुछ  भी मू8 हो — चाहे वे नाममाK के ही हो ं— िजनके िलए �ाLकता! ने उिचत मू8 का भुगतान 
ना िकया हो। 

ऑ�ुरे� िकसी ईवेS म2 �दान िकए गए आितT या उपहारो ंके सभी पहलू। उदाहरण के िलए िकसी संगीत-समारोह 
के बाद एक कॉकटेल Uरसे1शन को एक बार की घटना मानी जाएगी। 

सरकारी अिधकारी इसम2 िनWिल�खत शािमल ह4, (लेिकन केवल इXी ंतक सीिमत नही)ं: 

 ऐसे 5�Y (चाहे िनवा!िचत हो ंया िनयुY हो)ं जो िकसी भी तरह के राEB ीय, Nानीय या नगरीय 
शासन म2 िकसी पद पर आसीन हो,ं जसेै िक िवधायी, �शासिनक, Jाियक अथवा सJै अिधकारी। 
परंतु सJै आरि�यो ंको इस पUरभाषा से छूट दी जाती ह,ै जबतक िक JM एक सJै सद[ के 9प 
म2 उनकी �मता म2 उनके साथ संवाद न कर रहा हो।  

 ऐसे 5�Y जो िकसी राEB ीय, Nानीय या नगरीय शासन की िकसी शाखा या लोक अिधकरण के िलए 
या उनकी ओर से िकसी सरकारी पद पर काय! करते हो;ं 

 इनम2 से िकसी के अिधकारीगण, कम!चारीगण, या �ितिनिधगण (1) ऐसी कोई संNा िजसका 
अिधकांश (मेजॉUरटी) <ािम] सरकार के पास हो अथवा सरकार के पास अJथा मह]पूण! िनयंKण 

हो,ं भले ही वह मह]पूण! Jून (माइनॉUरटी) <ािम] के मा^म से अथवा अJ मा^मो ं से 

अिधकाUरयो ंएवं िनदेशको ंको िनयुY करने की �मता हो (“SOE”); (2) साव!जिनक अंतरराEB ीय 
संगठन; (3) गरै-सरकारी संगठन, रेगुलेटरी एज2सी, ए_च2ज या िल�Mंग अथॉUरटी; तथा (4) 

राजनेता, राजनीितक �`ाशी या राजनीितक दल। 

स ीिनयर लीडर िकसी 5वसाय इकाई या फंaन के सबसे वUर� सद[ (पद / टाइटल के अनुसार) – जसेै िक चीन म2 कोई 
GLT सद[ / �ेिसड2ट (चीन म2 �दान / �ाL आितT के िलए), कोई ऐसा 5�Y जो िकसी GLT सद[ को 
Uरपोट! करता हो या कोई GLT सद[ िजसे िवशेष तौर पर इस नीित के उbेc के िलए एक सीिनयर लीडर 
के 9प म2 िनिद!E िकया गया हो। 

विै(क उपहार, आित�, एवं परोपकारी दान नीित 

सभी सहकमdगण और कंिटंज2ट वक! स! (जम!नी को छ ोड़कर) 

https://myjm.sharepoint.com/teams/GiftsandHospitality
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 हम मानते ह4 िक आितT देने और �ाL करने के वधै 5ावसाियक उbेc होते ह4। JM कम!चाUरयो ंको आितT देने और �ाL करने की अनुमित ह,ै 
लेिकन कॉपfरेट $ांडेड वgुओं के अलावा कोई अJ उपहार देने और �ाL करने को सh 9प से हतोiािहत िकया जाता ह।ै 

 jोिंक अ`िधक G&H Uर/त या kEाचार का एक 9प हो सकता ह,ै G&H देते या �ाL करते समय इस नीित का पालन अवc िकया जाना चािहए।   

 जहां G&H रिजMर म2 एक Uरकॉड! की आवcकता हो, इस िलंक का उपयोग िकया अवc जाना चािहए। 

 आपको Uर/तखोरी / kEाचार के िकसी भी संिदl या वाgिवक घटनाओ ंकी Uरपोट! आपके लीगल काउंसल, ईिथ_ एवं कंmायंस के पास अथवा 
nीक अप �ोसेस के मा^म से करनी चािहए। 

a. G&H के अनुमोदन और इस े �रकॉड, करने के िलये िव-ीय स ीमाएँ: 

 G&H देते या �ाL करते समय, नीचे िदए गए अनुमोदन और Uरकॉिडoग सीमा का पालन िकया जाना चािहए। 

उपहार (िदया गया या िलया गया) 

# िववरण िव-ीय स ीमा पूव,-अनुमोदन 1 गरै-
सरकारी अिधका�रयो ंके 

िलए आव�कताएं 

पूव,-अनुमोदन 1 सरकारी 
अिधका�रयो ंके िलए 

आव�कताएं 

G&H रिज�र 
�रकॉड, आव�क 

i 
कॉरपोरेट $ांडेड उपहार £20 से कम कोई नही ं कोई नही ं

कोई G&H Uरकॉड! 
नही ं

ii ऐसे सभी उपहार जो (i) 
म2 नही ंशािमल ह4 £50 से कम  लाइन मनेैजर लाइन मनेैजर   

iii 
सभी उपहार 

£50 से £150 के 

बीच म2 
सीिनयर लीडर 

सीिनयर लीडर एवं लीगल 

काउंसल  

 

iv 

सभी उपहार £150 से अिधक 

चीन के GLT सद[ / 

�ेिसड2ट (चीन म2 �दान / 
�ाL उपहारो ंके िलए)   

चीन के GLT सद[ / �ेिसड2ट 
(चीन म2 �दान / �ाL उपहारो ं
के िलए) तथा से'र / फंaन 
GC  

 

 

आित� (देना या लेना) 

# िववरण िव-ीय स ीमा (2ित 

345, 2ित घटना) 

गरै-सरकारी अिधका�रयो ं
के िलए पूव,-अनुमोदन 

आव�कताएं 

सरकारी अिधका�रयो ंके 

िलए पूव,-अनुमोदन 

आव�कताएं 

G&H रिज�र 
�रकॉड, आव�क 

v 
सभी आितT £75 से कम कोई नही ं कोई नही ं कोई G&H Uरकॉड! 

नही ं
vi 

सभी आितT £75 से £200 के बीच म2 लाइन मनेैजर2 
सीिनयर लीडर एवं लीगल 

काउंसल   

 

vii 

सभी आितT £200 से अिधक सीिनयर लीडर 

चीन के GLT सद[ / 

�ेिसड2ट (चीन म2 �दान / 
�ाL आितT के िलए) तथा 
से'र / फंaन GC  

 

 

ऊपर दी गई तािलकाओ ंस ंबंधी मह<पूण, नोट्स  (कृपया पढ़@): 

1. जब JM कोई उपहार 2दान कर रहा हो (£20 से कम धनरािश वाले कॉरपोरेट $ाpेड उपहार को छ ोड़कर), तो पूव!-अुनमोदन लेना अिनवाय! ह।ै 
तथािप, 2ाA िकए जाने वाले उपहारो ंके िलए पूव!-अनुमोदन आवcक नही ंह,ै ऐसी �Nित म2, उपहार <ीकार करने के बाद अनुमोदन िलया 
जाना भी पया!L ह।ै यिद अनुमोदन ना िमले, को उपहार वापस कर िदया जाना चािहए। 

2. गरै सरकारी अिधकाUरयो ंको िदए गए या उनसे �ाL िकए गए आितT िजसका मू8 £75 से £200 के बीच म2 ह,ै के िलए ईवेS से पहले लाइन 
मनेैजर का अनुमोदन �ाL करने की ज9रत नही ंह,ै परQु GH&C रिजMर Uरकॉड! म2 अनुमोदन दज! होना ज9री ह।ै 

3. उपयु!Y तािलका संबंधी पूरक नोट्स 

 जब सीिनयर लीडर या GLT सद[ो ंको अनुमोदन चािहए हो, तो इसे उनके लाइन मनेैजर से �ाL िकया गया जाना चािहए, तथा तािलका के 

अनु9प, एक लीगल काउंसल या से'र / फंaन GC से भी अनुमोदन �ाL िकया जाना चािहए - बशतr िक सामाJ तौर पर उस िवsीय 
सीमा हेतु उनके अनुमोदन की आवcकता हो। 

https://myjm.sharepoint.com/teams/GiftsandHospitality/SitePages/App.aspx
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 जब CEO को अनुमोदन चािहए हो, तो उसे चेयरमनै तथा जनरल काउंसल एवं कtनी सेPेटरी (जहां िविधक अनुमोदन की आवcकता हो) 
से अनुमोदन �ाL करना चािहए। 

 मौि;क सीमा लागू करते समय, अनुलuक 1 म2 अनुमोदन और Uरपोिटoग आवcकताओ ंका भी पालन िकया जाना ज9री ह,ै (G&H रिजMर 
को ए_ेस करने और उपयोग करने के बारे म2 अिधक जानकारी शािमल ह)ै। 

 �दान की गई व8ूैज के िलए मु;ा समतु8 इस नीित के अनुलuक 2 म2 ह4। 

b. G&H के िलए कब अनुमित ह,ै इसस े स ंबंिधत िनयम: 

 उपयु!Y सीमा को लागू करने के अलावा, िनWिल�खत शतv को पूरा िकया जाना चािहए: 

o G&H को सwावना के साथ �दान / �ाL िकया जाता ह,ै और इसकी व8ूै और xीy2 सी उिचत होनी चािहए; 

o G&H संगठनो ंके भीतर के ऐसे लोगो ंके िलए / से होना चािहए िजनका JM के साथ कोई िबजनेस कनेaन ह ै(जसेै, Iाहक, संभािवत 

Iाहक, सmायस!), और इसके िलए एक माJ 5ावसाियक कारण होना चािहए;  

o G&H का अनुरोध �ाLकता! zारा ना िकया गया हो;  

o G&H िकसी ऐसी पाटd को �दान नही ंिकया जाएगा, िजसके साथ JM एक लाइव ट2डर म2 ह;ै  

o आितT के संदभ! म2 �दाता तथा �ाLकता! दोनो ंही उप�Nत होना चािहए (आवास एवं याKा के अपवाद के साथ, यिद अJथा अनुमत हो);  

o G&H नकद या नकद समतु8 ना हो (जसेै िक चेक, टB वेैलस! चेक, उपहार काड!, वाउचर, लोन या शेयर);  

o दूसरी पाटd का संगठन उन पUर�Nितयो ंके अQग!त वसैा G&H �दान या �ाL करने की अनुमित देता हो;  

o आप इस नीित को चकमा देने के िलए अपनी 5�Yगत �मता म2 G&H ना �दान या �ाL कर रहे हो;ं  

o G&H केवल एक वधै 5ावसाियक संपक!  को �दान िकया जा सकता ह,ै उनके करीबी संबंिधयो ंको नही ं- अथा!त, जीवनसाथी, पाट!नर, 
पUरवार के सद[, या इसी तरह के करीबी पUरिचत। 

3.2 परोपकारी दान 

 JM म2 परोपकारी दान की अनुमित ह ैऔर यह हमारी सामािजक िज{ेदारी का एक मह]पूण! िह|ा ह।ै  

 िकसी Iाहक के थड! पाटd इंटरमीिडयरी के, या िकसी अJ JM पाट!नर की पसंद के चUैरटी ("पाट!नर की पसंद वाली चUैरटी") के िलए परोपकारी 
दान करने के बारे म2 िवचार करते समय, आपको दान करने से पहले लीगल टीम से परामश! करना चािहए jोिंक इस �कार के दान म2 Uर/त और 
kEाचार का अिधक जो�खम होता ह।ै  

 पाट!नर की पसंद के चUैरटी के िलए सभी परोपकारी दान GH&C रिजMर म2 दज! िकया जाना ज9री ह।ै  

 विै/क क}ुिनटी इ~ेMम2ट और एtलॉयी वॉलंिटयUरंग नीित को पढ़कर सुिनि�त कर2  िक दान उसके अनु9प हो। 

4. अपवाद 

यिद JM िकसी कंपनी के साथ लाइव ट2डर म2 ह,ै और उस पाटd के िलए G&H िनषेध से संबंिधत िकसी अपवाद के िलए अनुरोध करना ह,ै तो वह अनुरोध 

तiंबंधी से'र जनरल काउंिसल या जनरल काउंसल, Iुप के पास िकया जाना ज9री ह।ै �दान िकया गया कोई भी अपवाद िल�खत 9प म2 होना चािहए। 
इस नीित के िकसी भी अपवाद के बारे म2 अनुमोदन के िलए जनरल काउंसल, Iुप अथवा जनरल काउंसल एवं कंपनी सेPेटरी को अवc सूिचत िकया 
जाना चािहए।  

5. उBंघन के प�रणाम 

इस नीित के िकसी भी उ�ंघन के पUरणाम<9प नौकरी की समा�L सिहत अनुशासना�क काय!वाई की जा सकती ह।ै 

6. सCभ, 

6.1 स ंबंिधत नीितयां 
 नीित संिहता (कोड ऑफ ईिथ_): उिचत काय! करना https://matthey.com/about-us/governance/code-of-

ethics 

 विै/क एंटी-$ाइबरी और कर1शन नीित Global Anti-Bribery and Corruption Policy v1.0 .docx 

 विै/क िहत टकराव नीित Global Conflicts of Interest Policy.docx 

 विै/क िवsीय अपराध नीित Global Financial Crime Policy.docx 

 

6.2 स ंबंिधत िDयािविधयां 
 थड! पाटd इंटरमीिडयरी िPयािविध थड! पाटd इंटरमीिडयरी िPयािविध 

https://matthey.com/about-us/governance/code-of-ethics
https://matthey.com/about-us/governance/code-of-ethics
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6.3 स ंबंिधत स ामिEयां 
 ABC एवं GH&C नीितयो ंके िलए माग!दश!न ABC and GH&C - Policy links and guidance documents 

(sharepoint.com)  
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7. प�रिशF 

7.1 दGावेज िजHेदा�रयाँ 

 

7.2 स ंIरण िनयंJण 

 

7.3 अनुमोदन एवं �रकॉिडKग आव�कताएं 

 

 जहां GH&C को GH&C रिजMर म2 Uरकॉड! िकया जाना अिनवाय! हो, वहां तiंबंधी 5�Y zारा इसे �दान या �ाL िकए जाने के 1 माह के 

अंदर Uरकॉड! ज9र िकया जाना चािहए। GH&C �दान / �ाL करने वाले 5�Y को यह अवc सुिनि�त करना चािहए िक Uरकॉड! सटीक एवं 
पूण! हो। 

 JM जब दूसरे लोगो ंको आितT �दान कर रहा हो, तो JM की ओर से उप�Nत होने वाले सबसे वUर� अिधकारी को GH&C रिजMर म2 ईवेS 

को Uरकॉड! करने की आवcकता ह ै(भले ही वह इस ईवेS के आयोजक ना हो)ं। JM की ओर से उप�Nत होने वाले अJ 5�Yयो ंको GH&C 

रिजMर म2 आितT को अलग से Uरकॉड! करने की ज9रत नही ंह।ै  

 JM के लोग आितT �ाLकता! हो,ं तो JM की ओर से उप�Nत होने वाले �`ेक 5�Y को GH&C रिजMर म2 ईवेS म2 अपनी उप�Nत पृथक 

9प से Uरकॉड! करने की ज9रत ह।ै 

 �`ेक से'र फाइन2स डायरे'र तथा Iुप फाइन2िशयल कंटB ोलर (सामुिहक 9प से "फाइन2िशयल कंटB ोलर") की यह िज{ेदारी ह ैिक वह एक 

िबजनेस यूिनट फाइन2िशयल कंटB ोलर या समतु8 भूिमका म2 सेवा �दान करने वाले 5�Y की �`ेक Iुप फंaन (सामूिहक 9प से "फाइन2िशयल 

कंटB ोलर") की पहचान करे, जो अपने 5वसाय इकाई या फंaनल समतु8 ("5वसाय इकाई रिजMर") के िलए GH&C रिजMर की समी�ा 
एवं मॉिनटर करे। िवs िनयंKक इस �काय! को िन�ािदत करने के िलए िकसी िनिद!E 5�Y को िनयुY कर सकता ह ैबशतr िक िवs िनयंKक 

उपयुY माग!दश!न �दान करे तथा इस बात को समझे िक इस आवcकता के अनुपालन के िलए अंतत: वह उsरदायी ह।ै 

 जब संलuक 1 या 2 के अनु9प Uरकॉिडoग की आवcकता हो, तो सभी 5�Yयो ंको GH&C रिजMर म2 GH&C �ािधकरण का िल4खत 

स ाM अव� अपलोड करना होगा।  

 यिद आप अनुपालन िचंता के कारण िकसी GH&C को अ<ीकार करते ह4, तो उसे भी GH&C रिजMर म2 Uरकॉड! िकया जाना आवcक ह।ै  

 िवs िनयंKक कम से कम वष! म2 दो बार अपने 5वसाय इकाई रिजMरो ंकी समी�ा अवc करनी चािहए, िजसके िनWिल�खत उbेc ह4: (i) 
िवचार कर2  िक jा BU रिजMर म2 टB ांजaैन को सही से Uरकॉड! िकया गया ह;ै (ii) समI टB 2ड एवं खतरे के संकेतो ंकी पहचान कर2; तथा (iii) 
सटीक पूण!ता की पुिE करने के िलए नमूना �िविEयां (सामूिहक 9प से “�मुख आवcकताएं”)। 

 GH&C रिजMर म2 विण!त पृथक GH&C Uरकॉड्!स समेत अनुमोदन के स�� Uरकॉड्!स को Jूनतम 5 वष! तक सुरि�त रखा जाना चािहए। 

7.4 G&H कर@स ी कNज,न 

इस तािलका, इस नीित की मेन बॉडी म2 विण!त Uरकॉिडoग एवं अनुमोदन सीमा आवcकताओ ंके साथ संयोजन म2 �योग िकया जाना ज9री ह,ै तािक 

इसम2 विण!त देशो ंसे संबंिधत आवcकताओ ंका मू8ांकन िकया जा सके - चाहे इसे उन देशो ंम2 �Nत कम!चाUरयो ंzारा �योग िकया जाना हो, या उन 
देशो ंम2 याKा कर रहे कम!चाUरयो ंzारा। तािलका म2 �दान की गई धनरािश नीित म2 विण!त GBP मू8 का सटीक 9पांतरण होना अभीE नही ंह,ै ब�� 

उस देश के िलए एक उिचत समतु8 ह।ै 
 

दGावेज भूिमका िबजनेस  भूिमकाएँ 

अनुमोदक (GLT �ायोजक) जनरल काउंिसल व कंपनी सेPेटरी 

ऑनर जनरल काउंसल, Iुप 

लेखक अिसM2ट जनरल काउंिसल ईिथ_, कंmायंस एवं सMेनेिबिलटी  

स ंIरण ितिथ स ंIरण 

1.0 09/11/2022 परोपकारी दान Uरकॉड! करने के िलए ऑथोराइजेशन और मू8 सीमा म2 मामूली पUरवत!न 

2.0 01/11/2023 G&H कर2सी क~ज!न तािलका म2 आितT और तiंबंधी मू8ो ंके िलए अपडेटेड अनुमोदन सीमा, और सरकारी अिधकारी (और 
अपडेटेड पॉिलसी ऑनर) की पUरभाषा म2 मामूली nEीकरण पUरवत!न। 

3.0 23/10/2024 कुछ  �ेKािधकारो ंके िलए सीमा की समी�ा Q3 2024/25 म2 की जाएगी। अJथा, नीित म2 कोई मह]पूण! पUरवत!न नही।ं  

https://myjm.sharepoint.com/teams/GiftsandHospitality
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देश मुPा £20 समतुQ £50 समतुQ £75 समतुQ £150 

समतुQ 

£200 समतुQ 

युनाइटेड िकंगडम GBP 20 50 75 150 200 

अज�टीना ARS UK GBP व8ूै पर ए_च2ज रेट �योग कर2  
ऑMB ेिलया AUD 40 95 140 280 380 

बहरीन BHD 10 20 35 70 90 

$ाजील BRL 120 300 450 900 1200 

कनाडा CAD 40 85 125 250 340 

चीन CNY 175 450 670 1,300 1,775 

यूरोजोन EUR 20 55 85 170 230 

भारत INR 2,000 5,000 7,500 15,000 20,200 

इंडोनेिशया IDR 3,75,000 9,65,000 14,50,000 29,00,000 38,65,000 

इजराइल ILS 100 250 365 730 975 

जापान JPY 3,500 9,000 13,750 27,500 36,500 

मसैीडोिनया MKD 1,400 3,500 5,250 10,500 14,250 

मलेिशया MYR 100 290 425 850 1,200 

म�ै_को MXN 450 1,000 1,600 3,200 4,300 

Jूजील4ड NZD 40 100 150 300 425 

नॉवr NOK 270 675 1,000 2,000 2,700 

पोल4ड PLN 100 250 375 750 1,000 

पुत!गाल िमटाये 2,000 5,500 8,500 17,000 22,500 

दि�ण अxीका ZAR 450 1,100 1,700 3,400 4,500 

दि�ण कोUरया KRW 32,750 82,000 1,23,000 246,00 3,27,000 

<ीडेन SEK 250 675 1,000 2,000 2,700 

�<ट्जरल4ड CHF 25 55 80 160 220 

ताइवान TWD 775 2,000 2,900 5,800 7,800 

थाईल4ड THB 875 2,200 3,200 6,500 8,700 

यूनाइटेड अरब अमीरात AED 90 225 325 650 890 

यूनाइटेड Mेट्स USD 25 60 100 175 250 

 

 


